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Право граждан на обеспечение здоровых и безопасных условий труда в Республике
Беларусь законодательно закреплено в ст. 41 Конституции и в Трудовом кодексе
Республики Беларусь (далее — ТК). В соответствии с ТК на работах с вредными,
опасными условиями труда, а также на работах, связанных с загрязнением или
осуществляемых в неблагоприятных температурных условиях, наниматель обязан:
-обеспечить выдачу бесплатно работникам средств индивидуальной защиты (далее —
СИЗ), смывающих и обезвреживающих средств;
-организовать должное содержание (хранение, стирку, чистку, ремонт, дезинфекцию,
обезвреживание) СИЗ;
-организовать питьевое водоснабжение.

Должны проводиться медицинские осмотры, работник должен быть максимально
изолирован от вредных трудовых факторов. Важным гигиеническим требованием
является достаточность объема и площади помещений в расчете на одного
работающего.
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